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PROTOCOLIZACION

FECHA:

73 AL 08

VISTO Y CONSIDERANDO:

I.- De conformidad con los deberes y atribuciones
impuestos por el art. 51 incisos “c” y “m” de la ley 24.946, y con el fin de
promover la excelencia en la prestacion del servicio de Defensa Puablica, se
impone optimizar las herramientas tendientes a garantizar que quienes
integran este Ministerio satisfagan las exigencias propias de los cargos que
conforman las distintas estructuras del Organismo.

En esa direccién, se advierte la conveniencia de
extender, a partir del dictado de este decisorio, la aplicaciéon de
mecanismos de seleccion semejantes a los que actualmente rigen la
designaciéon de Magistrados (art. 6 de la ley 24.946), al resto de los
funcionarios letrados llamados a revistar en cargos efectivos con jerarquia
igual o superior a la de Secretario de Primera Instancia, en cualquiera de
las dependencias integrantes de esta Institucion incluyendo a esta
Defensoria General de la Nacién.

Del modo expuesto se asegurard la observancia
del requisito de idoneidad exigido a los funcionarios para el desempefio en
tales cargos, en los términos fijados por la normativa que regula el empleo
publico nacional y el decreto-ley 1285/58, -al que expresamente remite el

art. 65 de la ley 24.946-.
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Que, en tal contexto, no puede dejar de
consignarse que, en la generalidad de los casos, los funcionarios aludidos
podran eventualmente desempeiiarse en calidad de Defensores “ad hoc”,
cuando las necesidades de la dependencia asi lo exijan, extremo éste que
confirma la necesidad de instaurar en lo sucesivo un sistema de seleccién,
previo a proveer a sus designaciones definitivas.

Que, de otra parte, ha de destacarse que a la fecha
existen Defensorias Publicas que no cuentan con cargo de Secretario,
circunstancia que, cuando las necesidades del servicio asi lo exijan,
corresponde revertir a fin de alcanzar una mayor eficacia en las tareas que
cumple cada una de esas dependencias.

Que, en este sentido, se encomendara a tribunales
examinadores efectuar una evaluacion acerca de la idoneidad de cada uno de
los aspirantes y determinar si alcanzan el estdindar de aptitud minimo
exigible para revistar en cargos de Secretario de Primera Instancia o
superiores, dentro del Ministerio Publico de la Defensa.

Que culminado el proceso de evaluacion, el
tribunal confeccionara un listado que incluird a todos los letrados que
resulten aprobados. Luego, en los términos del Art. 65, Inc. e) de la Ley
24.946, sera el Defensor a cargo de cada una de las dependencias quien
seleccionard, en base a la totalidad de las personas incluidas en la némina
citada, al candidato que habra de proponer ante este organismo para ocupar
la vacante en cuestion.

Que, en lo sucesivo, y hasta tanto se proceda a
confeccionar una reglamentacion integral del procedimiento de seleccién de
funcionarios, las pautas establecidas en la presente resolucién servirdn de
guia para aquellos concursos que habran de celebrarse en el futuro.

Que en aquellos concursos de oposicién que se
efectien respecto a vacantes para cubrir cargos en Defensorias ubicadas en el
interior del pais, el proceso de evaluacién se sustanciard en lugares que se

encuentren proximos a tales dependencias.
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II- Que para acceder de manera efectiva a los
cargos anteriormente referidos, no estaran obligados a rendir examen en
los términos fijados en el punto precedente, aquellos abogados que hayan
participado de concursos destinados a cubrir vacantes de Magistrados en el
ambito del Ministerio Pablico de la Defensa, en tanto y en cuanto hayan
resultado aprobados.

II.- Que, sentado lo expuesto, corresponde
efectuar un anélisis de la situacion de aquellos agentes que vienen
desempefiandose hasta el presente en caracter de contratados o interinos
en cargos equivalentes o superiores al de Secretario de Primera Instancia,
en las distintas dependencias que integran este Ministerio.

A) Que, de manera excepcional y por dnica vez,
corresponde estipular que, en lo que a los funcionarios aludidos en el
pérrafo anterior respecta, en la medida que hayan ejercido su actividad de
manera satisfactoria -circunstancia que sera evaluada por los Defensores a
cargo de las dependencias en las que éstos prestan funciones o por la

suscripta en caso de que trabajen en el &mbito de la Defensoria General de

—
<
O
W
O
O
w
-

la Nacién- por un lapso no inferior a un afio, no se les exigira aprobar el
examen al que se hace referencia en el apartado precedente para proceder a
su designacién efectiva. Cabe sefialar que para el plazo indicado, se
computara el periodo abarcado por los sucesivos interinatos o contratos
que el agente haya cumplido, de forma continua, en cargos equivalentes o
superiores al de Secretario de Primera Instancia.

Que, sin perjuicio de lo expuesto, con el objetivo

de alcanzar los fines que quedaran explicitados en el considerando primero

del punto I, se dispondra que inmediatamente luego de ser confirmados en
| WA MAR TN . _ _ .

swstiaof e forma definitiva en sus cargos, los funcionarios participen de un curso de
capacitacion de carécter obligatorio, que sera impartido con intervencién

del Area de Capacitacion y Jurisprudencia dependiente de la Secretaria

General de Politica Institucional de la Defensoria General de la Nacién.
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Que los cursos que se dicten para capacitar a los
funcionarios que prestaran funciones en dependencias ubicadas en la Ciudad
Autéonoma de Buenos Aires tendran una duracion de un afio y el
incumplimiento por parte del agente de la obligaciéon de asistir con
regularidad al mismo sera considerada falta grave.

Que la duracién y modalidad de los cursos de
capacitaciéon que se implementardn, destinados a perfeccionar el desempefio
de los funcionarios que integran defensorias radicadas en el resto del pais,
que se encuentren revistando en las condiciones descriptas en el péarrafo
primero de este apartado, serén establecidos oportunamente por la suscripta
atendiendo a las caracterfsticas propias de cada jurisdiccion.

B.) Que, sin perjuicio de lo consignado,
corresponde establecer que aquellos funcionarios que en la actualidad se
desempefian en caracter de contratados o interinos, en cargos equivalentes o
superiores al de Secretario de Primera Instancia en las dependencias que
conforman este Ministerio, conservan la facultad de optar por presentarse a
rendir la prueba de oposicién sometiéndose a las condiciones estipuladas en
el apartado I de la presente y las que fijen los reglamentos que habran de
dictarse al respecto, en cuyo caso quedaran eximidos de asistir al curso de
capacitacién precedentemente mencionado.

Por ello, en mi caracter de Defensora General de la

Nacién

RESUELVO

I- ESTABLECER que, a  partir de 1la
protocolizacién de la presente, para ser designado en cargos letrados
efectivos con jerarquia igual o superior a la de Secretario de Primera
Instancia, en cualquiera de las dependencias que integran este Ministerio
Publico de la Defensa, incluyendo la Defensoria General de la Nacién,

resultard obligatorio aprobar un concurso ptblico de oposicién que se regira
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a través de pautas generales semejantes a las fijadas en los considerandos
que anteceden.

IL.- EXIMIR de la obligaciéon de rendir examen
en los términos fijados en el punto precedente, a aquellos abogados que
hayan participado de concursos destinados a cubrir vacantes de
Magistrados en el ambito del Ministerio Publico de la Defensa, en tanto y
en cuanto hayan resultado aprobados.

IIL-DETERMINAR que, de manera
excepcional y por tunica vez, a aquellos agentes que vienen
desempefidndose hasta el presente en caracter de contratados o interinos
en cargos equivalentes o superiores al de Secretario de Primera Instancia,
en las distintas dependencias que integran este Ministerio, en la medida
que hayan ejercido su actividad en alguna de esas categorias de manera
satisfactoria -circunstancia que sera evaluada por los Defensores a cargo de
las dependencias en las que éstos prestan funciones o por la suscripta en
caso de que revisten en el ambito de la Defensoria General de la Nacion-,
por un lapso no inferior a un afio, no se les exigira aprobar el examen al
que se hace referencia en el punto precedente para proceder a su
designacion efectiva.

III. A) DISPONER que inmediatamente luego
de ser confirmados en forma definitiva en sus cargos, los funcionarios
aludidos en el punto anterior participen de un curso de capacitacion de
caracter obligatorio, que serad impartido con intervencién del Area de
Capacitacion y Jurisprudencia dependiente de la Secretaria General de
Politica Institucional de la Defensoria General de la Nacién.

III. B) INSTITUIR que los cursos que se dicten
para capacitar a los funcionarios que prestaran funciones en dependencias
ubicadas en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires tengan una duracion de
un afio y ADVERTIR que el incumplimiento por parte del agente de la

obligacién de asistir con regularidad al mismo sera considerada falta grave.



III. C) ESTIPULAR que la duracién y modalidad
de los cursos de capacitacion que se implementardn, destinados a
perfeccionar el desempefio de los funcionarios que integran defensorias
instaladas en el resto del pais, que se encuentran cumpliendo funciones en las
condiciones indicadas en el punto dispositivo III de la presente, seran
establecidos oportunamente por la suscripta atendiendo a las caracteristicas
propias de cada jurisdiccion.

IV.- ACORDAR que aquellos funcionarios que en
la actualidad se desempefian en caracter de contratados o interinos, en cargos
equivalentes o superiores al de Secretario de Primera Instancia en las
dependencias que conforman este Ministerio Publico de la Defensa,
conservan la facultad de optar por presentarse a rendir la prueba de
oposicién sometiéndose a las condiciones estipuladas en el apartado I de la
presente y las que fijen los reglamentos que habran de dictarse al respecto, en
cuyo caso quedardn eximidos de asistir al cutso de capacitacién mencionado
en el punto dispositivo III.

Protocolicese, fegistrese, y cumplido que sea,

archivese.
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